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Godkéannande av dagordning 2022

Socialnamndens beslut

Socialndmnden godkénde dagordningen

Sammanfattning av arendet
Digital kallelse 2022-12-07
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Socialnamnden

8§77 Dnr 2022/00003

Information fran socialférvaltningen 2022

Sammanfattning av arendet

Socialchef Sara Karsbo informerar:

*Det ar i dagslaget mojligt att erbjuda 4 personer som har beslut om lagenhet i
sarskilt boende, det finns 6 lediga lagenheter.

*De tjanster som ligger ute déar vi soker &r:

Sjukskaoterskor

Arbetsterapeut

Kontaktpersoner enligt LSS

Vikarie inom vard och omsorg

Verksamhetschef Helen Wackfelt Brodin informerar om resursenheten
Verksamhetschef Asa Olsson informerar om att det finns férslag om att &ndra titeln
pa habiliteringspersonal till stddassisten, stodbitrade och stddpedagog.

Utefter nya socialtjanstlagen dar man ska arbeta med férebyggande insatser har
man bildat en arbetsgrupp som tittar pa férebyggande mot ldre.
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Ekonomisk rapport 2022

Socialnamndens beslut

Att godkanna manadsrapporten for november 2022 och éverlamna den till
ekonomikontoret

Sammanfattning av arendet

For perioden redovisas ett budgetdverskott motsvarande ca 8 mnkr.
Budgetoverskottet har att gora med att en avdelning (8 lagenheter) pa Naskullen
inte 6ppnats forrdn i november. Dagverksamheten och korttids redovisar lagre
kostnader for personal framst pa grund av att vakanta tjanster inte ersatts fullt ut.
Aven hemtjansten redovisar ett budgetéverskott for perioden. Daglig verksamhet
inom LSS redovisar budgetoverskott da verksamheten varit begransad under
perioden. Kostnaderna for férsérjningsstod ligger lagre an forvantat och det
Overskottet kompenserar det samlade budgetunderskottet inom barn och
ungdomsenheten. Resultatet paverkas aven av obudgeterad intakt for arligt stod for
mottagande av ensamkommande samt atersékningsmedel fran Migrationsverket.
Lagre kostnader for staben pé grund av vakanta chefstjanster. Statlig kompensation
for hog sjukfranvaro till foljd av covid-19 samt lagre arbetsgivaravgifter (for anstallda
under 25 ar) bidrar till resultatet.

Staben:

For perioden redovisas ett budgettverskott med ca 1,2 mnkr.

Individ- och Familjeomsorg:

For perioden redovisas ett budgettverskott med ca 2,8 mnkr.
Omsorgsenhet:

For perioden redovisas ett budgetoverskott motsvarande 430 tkr
Omvardnadsenhet:

For omvardnadsenheten redovisas ett budgetoverskott med 3,6 mnkr.

Beslutsunderlag

Manadsrapport november 2022 samt tjansteskrivelse Sara Karsbo

Beslutet ska skickas till
Ekonomikontoret

Justerandes sign
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Socialnamnden

§79 Dnr 2022/00141

Statsbidrag till kommuner for att starka arbetet med att
motverka hemlodshet, enligt metoden Bostad forst

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att socialtjansten betalar tillbaka stka projektmedel for
metoden Bostad forst avseende 2022. D4 forarbetet i dagslaget inte ar fardigt och
da flera oklarheter behdver redas ut. Projektmedel for detta finns fortsatt att soka
aven under perioden 2023—-2026.

Sammanfattning av arendet

Vi har tidigare under aret ansokt om statsbidrag motsvarande 230 tkr for att paborja
arbetet med bostad forst. Detta i samband med att vi sdg en 6kning av bostadslésa.
Socialtjansten hade hoga kostnader for hyresskulder och skadegorelse utifran
beviljade 2:a handskontrakt, vilket ledde till att socialtjinsten reviderade rutiner
kring bade utredningsférfarande och uppfoljning av insatsen. Vi har tidigare varit
generdsa vad gdller insatsen 2:a handskontrakt, och dar uppmarksammade vi en
brist utifran rattssékerhet. Vi har arbetat aktivt med att minska andelen kontrakt
under aret utifran att vi ser att dessa tenderar att vara kostsamma for enheten och
att vissa personer som erhaller andrahandskontrakt med majligheter till omfattande
stod, anda inte formar att varda sin bostad.

Bostad forst ar en modell som bygger pa att hemldsa personer erbjuds boende utan
krav pa att tex forst genomga psykiatrisk behandling eller uppvisa drogfrinet eller
nykterhet. Kombinerat med bostad erbjuds &dven behandling och stéd. Aven om
boendeerbjudandet hér samman med en integrerad behandling, kan personen
tacka nej till behandlingen. Socialstyrelsen patalar att motivationsarbete ar en viktig
del i det behovsanpassade integrerade sociala stdd som ska omgéarda personen.

| samband med vart forarbete infor eventuell uppstart av modellen Bostad forst,
uppmarksammades en JO dom (mal nr 8958-2020) dar en socialndmnd haft
generellt krav p4 tillsyns- och hembesok i en bostad liknande ett
andrahandskontrakt (socialt kontrakt) vilket JO menar strider mot grundlag och
hyreslagens bestammelser. Detta har ocksa varit en del av konceptet for Bostad
forst, att personer som beviljas insatsen skall ta emot visst stéd i hemmet. Den
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Socialnamnden

enskilde kan samtycka till hembesdk men far inte kdnna sig tvingad till det for att
tillhandahalla insatsen.

Da den malgrupp av medborgare som kan vara i behov av insatsen Bostad forst
ofta tidigare har straffat ut sig pa bostadsmarknaden av olika skal, &r det av vikt att
denne erhaller omfattande, individuellt stod i att skota sitt boende. Vi ser att
hembesok ar en viktig del i detta.

Vi ser redan idag en problematik for medborgare med andrahandskontrakt att sjalva
fa 6verta kontraktet vilket leder till att vissa medborgare har bott i en bostad genom
ett andrahandskontrakt via socialtjansten i flera ar. En farhaga ar ocksa att dessa
personer inte kommer att tillhandahalla ett eget bostadskontrakt vilket kan leda till
att vi bedomer att personen inte ar i behov av de omfattande insatser som Bostad
forst innebar men att de inte heller har méjlighet till ett eget kontrakt.

For att kunna arbeta med modellen Bostad forst behéver socialtjansten och det
kommunala bostadsbolaget vara eniga kring hur arbetet ska bedrivas. Idag finns
inte rutiner for detta.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Sara Karsbo

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8§80 Dnr 2022/00210

Matkostnad Gullvivan

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att:
e Anta socialférvaltningens forslag till hojd matkostnad for boende pa
Gullvivans gruppbostad till 2750 kr/ménad.
e Enindexreglering gors varje ar utan beslut i socialnamnden.

Sammanfattning av arendet

Brukare boende pa Gullvivans gruppbostad (LSS) har till skillnad fran évriga
gruppbostader inte en egen mathallning. Brukarna betalar en manadsavgift som
avser samtliga maltider men denna summa har inte uppdaterats pa ett flertal ar och
stammer inte 6verens med 6vriga andra kost avgifter inom socialforvaltningen.
Lagenheterna pa Gullvivans gruppbostad saknar fullvardiga kok da de endast ar
utrustade med sk Trinettkdk med spisplattor. Alla matlagning sker genom att
personalen tillagar mat till alla brukarna och att brukarna fér detta betalar en
matavgift p& 1930kr/man. Denna avgift har varit densamma i 6ver 10 &r och har inte
foljt med den kostnadsutveckling som skett i samhallet i dvrigt och inte heller de
kost avgifter som socialférvaltningen tar ut i andra sammanhang for maltider. Som
jamforelse kan namnas att Socialférvaltningen tar ut en kost avgift pa 3210 kr for
boende inom aldreomsorgens sarskilda boenden.

Malsattningen ar att med tiden uppgradera lagenhetskoken som finns pa Gullvivan
sa att aven de som bor dar kan ansvara och planera for sina egna maltider utifran
sina egna 6nskemal och behov vilket stammer battre Gverens med intentionen att
de som bor i en gruppbostad ska leva sa sjalvstandigt som mojligt med stéd av
personal. Denna forandring &r dock inte mojlig att gora kortsiktigt utan far vanta tills
en utredning om dess kostnader och konsekvenser kunnat genomféras.
Socialférvaltningen foreslar att kost avgiften for boende pa Gullvivans gruppbostad
hojs till 2750 kr per manad. Anledningen till att nivan foreslas ligga lagre an
aldreomsorgens heldygnsavgift ar att de som bor i sddan boendeform har stérre
tillgang till mellanmal och individuella kosttillagg vid behov.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Asa olsson

Beslutet ska skickas till
Asa Olsson

Justerandes sign
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Delegationsordning for socialnamnden 2022

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att anta "Delegationsordning for socialndmnden” och att
den borjar galla fran 2023-01-01

Sammanfattning av arendet

Socialnamnden har nu tva olika dokument gallande delegeringar:
Delegeringsordning allmant, antagen av socialndmnden 2019-04-25
Delegationsordning for myndighetsutdvning antagen av socialnémnden 2020-05-25
Dessa ar nu sammanslaget till ett dokument ” Delegationsordning foér
socialnamnden”. Andringar som &r gjorda &r méarkt med réd text i forslaget till ny
delegationsordning.

Beslutsunderlag

Delegationsordning for myndighetsutovning och forslag p& ny delegationsordning
for socialnémnden samt tjansteskrivelse

Beslutet ska skickas till
Berdrda i socialférvaltningen
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Ink6p aldreomsorgen

Socialnamndens beslut

Socialnamnden beslutar att verksamhetschef far ga vidare med upphandlingen av
extern utférare gallande inkop av varor da den ryms inom budget.

Sammanfattning av arendet

Idag har vi ett beslut pa ett avtal som tillsattes pa grund av pandemin och brist p&
personal, vilket I6per ut sista december. Avtalet som géller idag ar att butiken
packar varorna, men dar hemtjanstens personal aker och hamtar i butik och
levererar till brukaren. Detta har varit en kostnad for packning av butiken pa 400
tkr/ar.

Vad vi vill upphandla &r, att allt som ror inkép av matvaror helt laggs ut p& extern
utforare. Idag har vi inte denna l6sning, utan vi kor ut varorna. Vi vet inte vad den
totala kostnaden skulle kunna bi pa en ev. extern utforare.

Konsekvensen fran och med 31 december d& avtalet &r slut, blir att 128
timmar/veckan kommer att fa laggas ut pa underskoterskorna i hemtjansten till att
utfora inkop. 128 timmar/vecka som inte finns resursmassigt, utan behévs pa andra
omraden for brukaren s& som god och saker vard och omsorg. Ett gott resultat av
att lagga ut pa extern utférare blir en tydlig kontinuitet for brukaren av vem som
levererar varorna. Konsekvens skulle kunna vara for de brukarna som bara har ett
beslut pa inkop, att omsorgspersonal missar vad brukaren far i sig naringsmassigt
och nutritionsmassigt, samt hur ska vi I6sa det praktiska med att kunna leverera
varorna till brukaren, blir det en extra kostnad fér mobiltelefon for lasningssystemet
som vi idag har, eller finns det andra metoder om brukaren inte sjalv kan 6ppna fér
leverantérer, dar skulle hemtjansten isé fall kunna méta upp hemma hos brukaren
for leveranttren.

Ett inkop tar i snitt ca 60 minuter, i denna tid har vi &ven sa kallad kringtid som
omfattar att inhamta/ skriva inkopslista, aka till butiken, handla och packa
matvarorna, aka till brukaren med inkdpet och i manga fall &ven plocka in i kyl/frys.
Vi har 128 inkop/vecka vilket d& aven ger 128 timmar/vecka. En snitt timlon for en
underskoterska &r 160 kronor/timma. Ekvationen blir 128 timmar x 160 kronor =
20,480 kronor/v x 52 veckor = 1,1 miljoner kronor/ar.

Idag har vi inte 128 timmar att kunna lagga pa inkép och all kringtid per vecka, utan
detta blir pa bekostnad av samre vard och utférande. Vi har en ny lag frén 1 juli som
sager att alla ska ha "en fast omsorgspersonal” och denna personal maste vara en

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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underskoterska. Vi behover lagga vart fokus och kompetens pd omvardnaden for
patienten/brukaren i ett tryckt hem och fér att kunna bo kvar i sitt hem.

Vi har ocksa en stor brist pa legitimerad personal i Kommunen, vilket gor att det
maste laggas éver mer pd kommunens omvardnadspersonal.

Det galler allt som har med HSL insatser att gora, sa som att ta till sig delegeringar
av mediciner, sarvard, spola och satta/dra katetrar, provtagningar m.m.
Rehabutférande mot brukaren/patienten som arbetsterapeut och fysioterapeut
beslutat, s& som gatraning, olika kroppsliga, motoriska évningar.

Bekostnaden av en god vard blir forsamrad av att vi i stéllet maste gora
serviceinsatser sasom inkop av varor som tar valdigt mycket tid, kompetensen
forsvinner fran vara underskéterskor.

Vi kommer att f& mer och mer avancerad vard i hemmet och kommer att behéva
lagga all var resurs och kompetens dar. Vi maste bli en attraktiv kommun att vilja
arbeta i, med en hdg kompetens vilket inger trygghet och patient/brukare
sakerheten blir god och bra vard, vilket det blir med ratt férdelning pa
arbetsuppagifter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse verksamhetschef Helen Wackfelt Brodin

Beslutet ska skickas till
Helen Wackfelt Brodin
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