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Socialnamnden

§16 Dnr 2017/00002

Godkannande av dagordning

Socialndmndens beslut
Socialnamnden godkanner dagordningen

Beslutsunderlag
Kallelse 2017-03-08

Sida
3(14)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



L*; Edsbyn e Alfta Sida

Socialnamnden

Ovanakers kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 4(14)
Sammantradesdatum
2017-03-15
8§17 Dnr 2017/00020

Ekonomisk rapport 2017

Socialndmndens beslut
N&mnden tar del av redovisningen

Sammanfattning av arendet

Anette Forsblom redovisar februaris budgetuppfoljning. Dér resultatet visar
att budgeten for februari ar 42 463 000 kr av den totala budgeten som ar 249
235 000kr. Resultatet blev 40 528 000 kr vilket gor ett plus pa 1 935 000 kr.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ovanakers kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(14)
Sammantradesdatum
2017-03-15
8§18 Dnr 2017/00024

Kostnadsokningar och dskande socialndmnden 2018

Socialnamndens beslut

Socialndmnden antar forslag om dskanden och kostnadsokning infor budget
2018

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmé&ktige ska besluta om ndmndernas ramar 24 april. Detta ska
foregas av en budgetberedning som ager rum fredag den 17 mars. Infor
budgetberedningen behdver respektive namnd fatta beslut om hur mycket
berdknas som kostnadsokningar for 2018, samt om det finns berdkningar om
“tillaggsyrkanden” dskanden.

Gallande kostnadsokningar hénvisas till den princip som
kommunfullmé&ktige har faststallt. En vagledande princip &r att
kostnadsokningar som sker i den befintliga verksamheten ska berédknas med
den nya nivan pa kostnaden.

Okade volymférandringar i verksamheten ska bedémas som
tillaggsyrkanden.

Kostnadsokningar som genererar lagre kostnader i andra delar av den
kommunala verksamheten skall samordnas med dessa forandringar innan
beddmning om kostnadsokning har skett.

Ramarna 2017 ar faststéllda for respektive namnd och avser den volym som
respektive namnd ska bedriva verksamhet for 2017. Askanden ska darfor
endast framlaggas om det finns betydande volymforandringar eller ny
verksamhet mellan 2017 och 2018. Ny verksamhet far dskas om den nya
verksamheten beslutats av annan part &h ndmnd. GI6m inte bort att
volymminskningar ska lyftas pa samma satt som volymaokningar.

Kostnadsokningar i verksamheten
Socialndmnden begar kostnadsdkningar, 714 tkr.

*Loner, 0 tkr. Lonedkningar begadrs inte av namnden utan I6neutrymme for
2018 faststélls av personalutskottet.

*Hyror, bilar och drivmedel upprékning 1,5%, 148 tkr

*Verksamhetsresor 2 %, 24 tkr

*Kostnad per boende, 1,5 %, 40 tkr

*Forsorjningsstod 6kning riksnorm 1,5 %, 165 tkr.

*Okande I6ner for kontaktpersoner, 1,5 %, 105 tkr.

*QOkade kostnader for boendekostnad annan kommun, 2 %, 88 tkr
*Institutionsvard barn och unga och vuxna 1,5 %, 144 tkr

Askande for 2018
Hemtjansten volymdokning, 743 tkr

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



L*; Edsbyn e Alfta

Ovanakers kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2017-03-15

Socialnamnden

Beslutsunderlag

Bilaga ”Kostnadsokningar och dskanden socialnimnden 2018 samt
tjansteskrivelse 2017-02-28 av Anette Forsblom

Beslut skickas till
Ekonomiavdelningen, Kommunstyrelsen
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Sammantradesdatum

2017-03-15

Socialnamnden

§19 Dnr 2017/00001

Information fan socialférvaltningen 2017

Sammanfattning av arendet
Forvaltningschef Anette Forsblom informerar:

*Att det ar i dagslaget ar fem personer som vantar pa erbjudande om
lagenhet i sarskilt boende, det finns elva lediga lagenheter.

*Ny verksamhetsplan haller pa att tas fram, en redovisning av den kommer
pa nasta namnd.

*Nya sarskilda boende flyter pa, provtagningar pa marken ar gjorda och
vantar svar pa det.

*Qrdférande Jan-Ake Lindgren laser upp ett éppet brev som kommit till
socialforvaltningen och &r stalld till bl.a. socialndmnden, detta brev
bestamdes att det skulle besvaras.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2017-03-15
8§20 Dnr 2017/00021

Information "Anpassningsuppdrag 2019"

Socialné@mndens beslut
Socialndmnden godkénner informationen.

Arendet
Kommunfullméktige gav 2016-11-21, § 83 p 5, foljande uppdrag:

”Kommunfullméktige beslutar uppdra till kommunstyrelsen att 6vergripande
leda och samordna namndernas arbete med att ta fram forslag pa atgardsplan
som leder till att budgeten kan justeras sa att den ekonomiska planen for
2018 och 2019 uppnar resultatbudgetmalet. Forslaget ska kunna presenteras
vid varens budgetberedning, preliminirt 15 mars.”

Under december till februari har socialfoérvaltningens ledningsgrupp arbetat
med uppdraget och tagit fram forslag inom féljande omraden som kommer
att 6verlamnas till budgetberedningen:

Utokat antal narboendelégenheter.
Utreda verksamhetsbidrag/ sysselsattning

Utredning om att dela pa insatsen omvardnad och service samt utreda vilken
personal som skall tillhanda hélla service och hur detta skall bekostas

| samband med inflyttning till det nya demensboendet Utreda behov av
personaltathet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2017-03-15

Socialnamnden

§21 Dnr 2016/00144

Avveckling av verksamheten for ensamkommande barn och
unga

Socialndmndens beslut

Socialnamnden beslutar att anta plan for avveckling av verksamheten for
ensamkommande barn och unga.

Sammanfattning av arendet

Sammanfattning av drendet

Socialndmnden gav socialforvaltningen i uppdrag att anpassa verksamheten
for ensamkommande barn och unga till de behov som finns inf6r 2017.
Vilket bland annat innebar minskat antal platser i HVB- hem. Atgarderna

som redovisades namnden i november var att HVB-hem Linblomman i
Voxna skulle avvecklas juli 2017.

Forutsattningar har andrats dd HVB- hemmet i Stratjara avslutar sin
verksamhet under mars manad de som vistas dar 4 personer flyttas da till
kommunens HVB och darfér maste avvecklingen av HVB hem Linblomman
flyttas fram till november 2017. Alla atgarder som behdéver goras infor
stangning skall inledas omgaende for att mojliggdra stangningen i november
2017.

Det har under aret inte kommit nagra anvisade ensamkommande barn och
unga till kommunen sa avvecklingsplanen ser nu ut enligt foljande;

Lyckebo blir kvar som HVB- hem under 2018.
Junibacken planeras for 18+ boende under 2018
Linblomman sténger sin verksamhet november 2017

De ensamkommande vi har i var verksamhet idag fyller 18 ar inom en 3 ars
period. Om inte nagra ensamkommande barn och unga anvisas till
kommunen &ar verksamheten avvecklad 2019.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Anette Forsblom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ovanakers koemmun SAMMANTRADESPROTOKOLL 10(14)

Sammantradesdatum

2017-03-15

Socialnamnden

§22 Dnr 2017/00022

Delegation 16nesattning

Socialnamndens beslut

Socialndmnden godkénner delegationsbeslut géllande ”Lonesittning
och/eller l16neférhandling mellan avtalad 16nedversyn nér sarskilda skal
foreligger”.

Delegat blir forvaltningschef efter hérande av personalkonsult/personalchef
vid kommunstyrelseforvaltningen.

Sammanfattning av arendet

Namndernas delegationsordning ser olika ut angaende vem/vilka som har
ratten att satta 16n mellan ordinarie I6neéversyner pa redan anstalld personal.
| personalpolicyn framgar att 16nesattning sker vid anstéllning och den arliga
I6nedversynen. Under 2016 och i borjan av 2017 har ett flertal
I6nedversynsbeslut mellan de ordinarie I6nedversynerna fattats.

For att kunna ha en samordnad l6nepolitik i kommunen &r det av storsta vikt
att I16nedversyn sker vid ordinarie I6nedversynstillfallen. Delegation for
I6nesattning utgor en viktig faktor for chefskapet. Utévande av denna far
darfor inte kunna ifragasattas. Ibland kan det dock av olika skal vara tvunget
att fatta beslut mellan I6nedversynstillfallena det dr da viktigt att det sker
enlig samma principer och darfor bor kretsen som har denna rétt vara liten
och ha en roll som &r forvaltningsévergripande.

Kommunledningsgruppen har darfor enats om att namndernas delegation ska
se lika ut oavsett organisation och att delegationen i denna fraga ska ligga pa
forvaltningschef efter horande av centrala personalavdelningen.

Beslutsunderlag
Kommunens ledningsgrupps protokoll 2017-01-23 samt tjansteskrivelse

Beslut skickas till
Personalutskottet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




L*; Edsbyn e Alfta Sida

Ovanakers koemmun SAMMANTRADESPROTOKOLL 11(14)

Sammantradesdatum

2017-03-15

Socialnamnden

§23 Dnr 2017/00014

Kvinnojouren Stottan 2015

Socialndmnden tar del av Kvinnojouren Stéttans Verksamhetsberéattelse for
2015 samt en kvalitetsredovisning med statistik. For Ovanakers del sa ar det
nio stycken kvinnor som kontaktat Stottan.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ovanakers koemmun SAMMANTRADESPROTOKOLL 12(14)

Sammantradesdatum

2017-03-15

Socialnamnden

§24 Dnr 2017/00015

Kvalitetsplan 2017

Socialndmndens beslut
Socialnamnden antar kvalitetsplan for 2017 enligt forslag.

Sammanfattning av arendet

2012-01-01 tradde Socialstyrelsens nya foreskrifter och allméanna rad
géllande ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) i
kraft. Med utgangspunkt i de omraden som SOSFS 2011:9 fastslagit, samt de
mal som Socialnamnden beslutat om, har en plan for kvalitetsarbetet
upprattats som bl.a. innefattar de kvalitetsinsatser som ska genomfdras under
2017.

2017 ars upplaga av socialférvaltningens kvalitetsplan ar ett levande
dokument som fortlépande kommer att revideras och uppdatetras allt
eftersom nya alagganden, uppdrag och kvalitetsinsatser tillkommer. Dessa
justeringar i kvalitetsplanen kommer att redovisas fér namnden i samband
med uppfoljningarna av kvalitetsplanen. Uppfoljning av det arliga
kvalitetsarbetet sker i samband med socialforvaltningens bokslutsperioder.

| 2017 ars kvalitetsplan har vi utvecklat planens innehall och struktur
ytterligare dar vi fortydligar de kvalitetsarbetet utifran fyra olika
grupperingar/omraden;

1. politiska mal,

2. internkontroll och

3. ovriga kvalitetsinsatser samt

4. regionala samverkansuppdrag. Slutligen redogdérs aven for
5. aktuella arbetsgrupper.

Beslutsunderlag
Forslag pa kvalitetsplan for 2017 samt tjansteskrivelse fran Christian Olars

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§25 Dnr 2017/00004

Delegeringsbeslut 2017

Sammanfattning av arendet

Socialnamnden har 6verlatit sin beslutanderétt till ordférande och

tjansteman enligt en av socialndmnden antagen delegeringsordning. Besluten
skall redovisas till socialndmnden. Redovisningen innebdr inte att
socialnamnden far omprova eller faststalla delegeringsbesluten. Daremot star
det socialnamnden fritt att aterkalla lamnad delegering.

Beslutsunderlag
Delegeringsbeslut:

*Beslut om forsorjningsstdd (sekretess)

*Beslut enligt Socialtjanstlagen och Lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (sekretess)

*Tillsvidareanstéllningar
*Ledighetsansdkningar

Sida
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Meddelande 2017

Sammanfattning av arendet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2017-03-15

Dnr 2017/00003

A. Samverkansprotokoll Socialtjansten, 2017-02-10
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