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§1 Dnr 2022/00057

Godkéannande av dagordning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Dagordningen godkéandes.
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§2 Dnr 2021/00932

Lonedversyn 2022

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen beslutar enligt forslaget.

Beslut om utrymme har tagits i KSAU 2020-11-10 § 175. Beslutet anger att
utrymmet for 2022 &r 1,7 procent for de avtalsomraden som inte har central
faststalld niva. Ur konkurrenssynpunkt och fortsatt utveckling tillfors en satsning pa
kommunens chefer/skolledare med 70 000 kronor. Dérutdver avsatts ett centralt
utrymme for korrigeringar av vissa enskilda befattningar med 10 000 kronor.
Utrymmet ska fordelas individuellt och differentierat utifrdn bidrag till
maluppfyllelsen.

Sammanfattning av arendet

| Ovanékers kommun sétts I6nen i dialog mellan chef och medarbetare for samtliga
tillsvidareanstéllda arbetstagare. Syfte med I6nedversynsprocessen ar att skapa en
process dar arbetstagarens resultat och loneutveckling knyts samman sa att det
positiva sambandet mellan I6n, motivation och resultat uppnas.

Arendet

De kollektivavtal som tecknas pa nationell niva av Sveriges kommuner och
Regioner ar utformade pa satt som ger arbetsgivaren stora mojligheter att kunna
paverka l6ner och I6nerelationer utifrdn de behov som finns. Det innebér i sin tur att
arbetsgivaren har ett sarskilt ansvar for att lonesattning sker pa ett trovardigt och
transparent satt. Lonebildning och lonesattning ska bidra till att arbetsgivaren nar
malen for verksamheten. Lonen ska stimulera till forbattringar av verksamhetens
effektivitet, produktivitet och kvalitet. Darfér ska I6nen vara individuell och
differentierad och avspegla uppnédda mal och resultat. Aven forutséttningarna att
rekrytera och behalla personal paverkar lone- och anstallningsvillkoren.

Forutsattningar infér [l6nedversyn 2022

De centrala avtal (HOK) som har Iépande avtalsperioder innehéller bestimmelser
om lénedversyn per den 1 april. Avtalsperioden léper for samtliga fack férutom for
Vardférbundet. HOK 19 mellan SKR/Sobona och OFR Hélso- och sjukvérd
(Vardférbundet) I16per ut den 31 mars 2022. Centrala Forhandlingar pabdrjas efter
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arsskiftet med avsikt att det nya avtalet ska finnas pa plats innan det trader i kraft
den 1 april 2022.

Beslut om utrymme har tagits i KSAU 2020-11-10 § 175. Beslutet anger att
utrymmet for 2022 &r 1,7% for de avtalsomraden som inte har central faststalld
niva.

For Kommunals avtalsomrade utgérs utrymmet av 380 kr samt ett utrymme om 0,3
% av lonesumman att fordela i lokala férhandlingar i syfte att 6ka lIénespridningen
for yrkesutbildade.

Forslag till prioriteringar ar 2022

Ovanakers kommun som arbetsgivare marker av en tydlig lonedrivande konkurrens
fran den narliggande marknaden, framfor allt vara grannkommuner. For att behalla
arbetstagare och framsta som en attraktiv arbetsgivare ar Iénen en viktig
bestandsdel, men kan dock inte pekas ut som en ensam avgérande faktor. Andra
faktorer &r tex en god arbetsmiljo, mojlighet till paverkan i arbetet, ett gott ledarskap
och utvecklingsmdjligheter.

Ovanékers kommuns arshjul for lbnedversynen fastslar att kommunchefens
ledningsgrupp ansvarar for att foresla eventuella prioriteringar infor
lonedversynenen. Kommunens lénebild ska vara sadan att vi kan rekrytera och
behalla den kompetens som vi behdver for att utféra uppdraget mot
kommuninvanarna.

For att varna om verksamhetens fortsatta utveckling foreslas fran kommunchefens
ledningsgrupp att prioritera medarbetargruppen chefer/skolledare med erfarenhet
och som starkt bidrar till verksamhetens resultat och maluppfyllelse. Chefer ar starkt
konkurrensutsatta i férhallande till narliggande kommuner och svarrekryterade.
Marknadslaget paverkar lIénerna vid nyrekrytering, vilket innebar att I6nen &r i niva
med eller hégre an hos chefer med langre erfarenhet i yrket och hos arbetsgivaren.
Aven nyrekryteringar av évrig kompetens hamnar i nivd med eller hégre &n
anstallda chefer. Inom Barn och utbildning finns dessutom utmaningen att
karriartjanster och statliga I6nelyft gor att larare valjer att stanna i lararyrket i stallet
for att &ven vara rekryteringsbas till skolledartjénster.

For att kunna bibehalla kvalitet och utveckling sa kravs det kontinuitet och
verksamhetskunskap, utifrdn denna aspekt finns vissa enskilda
individer/befattningar som kommunledningsgruppen ser behov att lyfta. Samtliga
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satsningar ska vara individuella och differentierade och ska avspegla resultat och
maluppfyllelse.

Konsekvensbeskrivning jamstalldhet

Under 2021 ars lonedversyn gjordes en satsning pa chefer inom
Socialfgrvaltningen. Den kvinnliga gruppen enhetschefer inom
aldre/funktionshinderomsorg har i jamforelse med gruppen bitrddande rektorer legat
i det nedre spannet av bitradande rektorer. Detta trots att flera i
enhetschefsgruppen har lang erfarenhet. Forhallandet kvarstar trots satsningen pa
chefer inom Socialférvaltningen under féregaende ar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-01-05
Lonestatistik infor [dnedversyn

Skickas till

HR-avdelningen
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§3 Dnr 2021/01278

Arbetsledarenkéat med inriktning OSA

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att forklara sig informerad och att
aterkomma angaende vidare uppfoljning.
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§4 Dnr 2021/01086

Rekrytering kommunchef

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att rekrytera ny kommunchef och att ge
HR-chef i uppdrag att pabdrja rekryteringsprocessen.

Sammanfattning av arendet

Enligt kommunallagen 7 kap 8 1 ska en direktor utses. | Ovandkers kommun
benamns direktoren i stallet for kommunchef. Rekryteringsprocess for ny
kommunchef bor pabérjas.

HR-chef Maria Kihlstrom och Ylva Ponsiluoma fran Balkefors & Ponsiluoma
presenterade tidsramar och upplagg kring rekrytering av kommunchef.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2021-10-26

Skickas till
HR-chef
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§5 Dnr 2022/00039

Information om vaccinationskrav

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar:

- Atti samband med rekrytering tydliggora arbetsgivarens viljeinriktning om
vaccinerad omvardnadspersonal inom aldre- och funktionshinderomsorgen.
Rekryterande chef ska i urvalet prioritera kandidater med fullgjord
vaccination.

- Atti samband med tillsattning av praktikplatser inom &aldre- och
funktionshinderomsorgen stélls frdgan om praktikanten &r vaccinerad mot
covid-19. Praktikanter med fullgjord vaccination prioriteras praktikplats.

Sammanfattning av arendet

Det finns ett stort samhallsintresse i att stoppa spridningen av Covid-19. Genom att
vaccinera sig kan den vaccinerade skydda bade sig sjalv och andra. Det bidrar till
att minska smittspridning i hela samhéllet pa sikt och det ar darfor viktigt att na en
hog vaccinationstackning. Ovanakers kommun som arbetsgivare har arbetat for att
framja vaccinationsviljan genom att lata arbetstagarna, oavsett om medarbetaren
arbetar i kontaktyrken eller ej, vaccinera sig under arbetstid samt genom
information.

Grundlagsskyddet i 2 kap 6 § RF mot patvingade kroppsliga ingrepp innebar att
kommunen som arbetsgivare inte kan krava att arbetstagare ska vaccinera sig. Vid
nyrekrytering av personal &r situationen delvis en annan, detta beror pa att en
anstallning i detta sammanhang normalt inte traffas av grundlagsskyddet. Daremot
kan ett krav std i strid med annan lagstiftning, tex diskrimineringslagen.

Inom samtliga verksamheter har kommunen ett verksamhetsansvar. Inom aldre-
eller funktionshinderomsorgen innebér detta ett ansvar gentemot brukare och
patienter. Syftet med ett vaccinationskrav ar att minska risken for att skéra personer
utsatts for smitta. Idag skyddas dessa personer genom source-control i enlighet
med géllande rutiner, ovaccinerade anvander idag bade munskydd samt visir.

Konsekvensbeskrivning barn och unga

Ingen paverkan pa barn och unga.

Sida
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Konsekvensbeskrivning jamstalldhet

Ingen konsekvens ur ett jamstalldhetsperspektiv.

Konsekvensbeskrivning hallbarhet

Ett krav p& vaccination bor innan beslut stallas mot verksamhetens behov av
personal. Franvaron ar i dagslaget hog dels utifran att personal ska stanna hemma
vid minsta symtom dels utifrdn nu géllande karantansregler. Aven vard av barn
paverkar personalforsorjningen samt att ledtiden mellan provtagning och provsvar
ar lang. Férutom konsekvenser pa arbetsmiljon i form av 6kad arbetsbelastning kan
ett beslut i férlangningen innebéra att prioritering i verksamheten behdver géras och
beviljade insatser till brukarna ej kan utforas i enlighet med beslut.

Beslutsunderlag

Arbetsgivarnytt nr 40/21, SKR

Information inkl riskanalys— vaccinationskrav vid nyanstallning av
omvardnadspersonal inom Socialférvaltningen
Samverkansprotokoll Socialférvaltningen 2022-01-18

MBL 2022-01-17

Skickas till

HR-avdelningen, Socialférvaltningen
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§6 Dnr 2021/01257

Pagaende investeringar for tillaggsbudgeteringar VA
2022

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunfullméktige beslutar:
- Atttillaggsbudgetera 3 726 tkr for pagaende investeringar VA 2021.
Tillaggsbudgeteringen specificeras under rubriken sammanfattning av
arendet.

Sammanfattning av arendet

Specifikation Pagaende investeringar VA, 3 726 tkr

Inv nr | Bendmning Tillaggsbudgetering
7560 | Knada utbyggnad vht omrade 2 946
Upprustning av befintliga VA- 780
5521 | anlaggningar. 2021

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-01-19
Pagaende investeringar for tillaggsbudgetering 2022 inkl.VA

Skickas till

For kannedom: Ekonomiavdelningen, Samtliga ndmnder
For handlaggning: Kommunstyrelsen, Kommunfullmaktige
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§7 Dnr 2021/01258

Pagaende investeringar for tillaggsbudgeteringar 2022

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunfullméktige beslutar enligt forslaget:
- Atttillaggsbudgetera 44 101 tkr for pagaende investeringar 2022.
Tillaggsbudgeteringen specificeras under rubriken sammanfattning av
arendet.

Sammanfattning av arendet

Vid arsbokslut gors en genomgang av samtliga investeringar. Investeringarna
bedoms som avslutade eller pAgaende. | detta arende redogérs for de pagaende
investeringarna.

Fraga om vilka investeringar som &r pagaende har skickats ut till samtliga berérda
chefer. Svaren har sammanstalits i rapporten "Investeringsuppféljning helar 2021”.
Av rapporten framgar att ett antal investeringar bedéms som pagaende och
kommer att slutféras 2022 eller senare. Totalt belopp att tillaggsbudgetera ar 44
101 tkr.

Det belopp som foreslas for tillaggsbudgetering ar det belopp som finns kvar av
ursprungligt budgetanslag. Det belopp dar hittills redovisade inkomster och utgifter
understiger budgetanslaget har positiva belopp. Anledningen till att det ibland
férekommer tillaggsbudgetering av investeringar dar inkomster och utgifter
Overstiger budgetanslag ar att det har tagits i ansprak medel dar budget avsatts
2022 eller senare.

Vid arsbokslut gors en genomgang av samtliga investeringar. Investeringarna
bedoms som avslutade eller pagaende. | detta drende redogors for de pagaende
investeringarna.

Fraga om vilka investeringar som ar pagaende har skickats ut till samtliga berorda
chefer. Svaren har sammanstéllts i rapporten "Investeringsuppféljning helar 2021”.
Av rapporten framgar att ett antal investeringar bedéms som pagéende och
kommer att slutféras 2022 eller senare. Totalt belopp att tilldggsbudgetera &r 44
101 tkr.

Det belopp som foreslas for tillaggsbudgetering ar det belopp som finns kvar av
ursprungligt budgetanslag. Det belopp dar hittills redovisade inkomster och utgifter
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understiger budgetanslaget har positiva belopp. Anledningen till att det ibland
forekommer tillAggsbudgetering av investeringar dar inkomster och utgifter
Overstiger budgetanslag ar att det har tagits i ansprak medel dar budget avsatts
2022 eller senare.

Specifikation pagaende investeringar, 44 101 tkr

Inv nr | Bendmning Tillaggsbudgetering
6440 | Ny forskola Alfta inkl. projektering 13 636
4118 | Alfta sporthall: Ridavagg och golv 6 487
4114 | Celsius simhall: Basséangrenovering 3380
4398 | lordningstéllande av lokaler for IFO 3000
6448 | Forparken: Ispist 2 985
6370 | Alftaskolan: Ombyggnad F-9, 2 324

inkl.projektering
6145 | Celsius simhall: Nya ror och 2088
elinstallationer
8316 | Marklosen 1736
6443 | Reinvestering gator enl. plan 2021 1723
6144 | Gyllengarden: Stamrenovering 1481
4115 | On Varmeatervinning 1324
4377 | Ospecificerat forskolor: Utemiljoer 1217
forskolor 2018-2020
3707 | Larm sérskilda boenden 1088
6441 | Alfta brandstation: Fonsterbyte 600
1132 | Byte av foraldrade datorer 2021 576
6434 | Ny sporthall Alfta forprojektering 435
4361 | Lillboskolan: Ombyggnad Tuvans 400
forskola
6425 | Alfta brandstn. varmesystem 400
4369 | Rotebergs skola: fsk ventilation 350
4111 | Fonsterbyte 300
3193 | Akustiktak 3 klassrum 200
6413 | Rotebergs skola: takrenov. 200
3192 | Kompakthyllor Edsbyns bibliotek 200
4378 | Brandstn. Edsbyn vent.aggregat 150
2152 | Forsparken: Laddstolpar Alfta camping 150
2722 | Valfardsteknik socialforvaltningen 2021 102
2142 | Datanat Gyllengarden 87
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4604 | Akustikplattor férskolor 46
3423 | Forsparken: Ny vattenmatare 40
3429 | On konstgrasmatta -02
4420 | Lillboskola bergvarme -72
2724 | Ovrigt socialnamnden 2022 -107
1692 | IT i skolan 2022 -455
4419 | Knada skola: Ventilation matsal -568
2621 | Ovrigt Barn och utbildningsnamnden* -1 400

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-01-19
Pagaende investeringar for tillaggsbudgetering 2022 inkl. VA

Skickas till

For kannedom: Ekonomiavdelningen, Samtliga ndmnder
For handlaggning: Kommunstyrelsen, Kommunfullméaktige
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§8 Dnr 2021/00444

Reglemente och riktlinjer for investeringar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunfullméktige antar dokumentet Reglemente och riktlinjer fér investeringar.

Reglemente och riktlinjer for investeringar ersatter tidigare antaget reglemente for
investeringar beslutat 2014-09-22.

Arendet

| dialog med politiker och tjansteman samt vid granskning av revisorerna har det
framkommit ett behov av fortydliganden av kommunens investeringsprocess.
Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att tidigare antaget dokument reglemente for
investeringar ersatts med reglemente och riktlinjer for investeringar.

Senaste beslut om investeringsreglemente togs pad kommunfullmaktige §61 2014-
09-22. Vid det tillfallet var anledningen till &ndring av reglemente att
kommunstyrelseforvaltningen fatt i uppdrag att arbeta fram forslag till principer och
riktlinjer for hantering av avvikelser vid investeringar. Just detta specificerades d& i
ett eget avsnitt i reglementet. Aven andra andringar gjordes da for att
investeringsreglementet battre skulle dverensstémma med géllande
rekommendationer, bland annat komponentredovisning.

| reglemente och riktlinjer for investeringar beskriver reglementet den
investeringsprocess som géller for Ovanakers kommun for planering,
genomférande och slutredovisning av investeringar och riktlinjerna hur
investeringarna/anlaggningarna hanteras i kommunens redovisning. Avsikten med
dokumentet &r att det ska tydliggora och ge stod i de fragor som géller kommunens
investeringar.

Det har under nagra ar gjorts en del storre investeringar i kommunen som visat att
det finns behov att ytterligare specificera hur investeringarna ska hanteras. Bland
annat har PWC granskat investeringen Celsiusskolan i "Granskning av
Celsiusskolan, Pwc, December 2020”. | granskningen rekommenderas
kommunstyrelsen att:
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* Sakerstalla att budgetering av investeringsprojekt ar realistisk och bygger pa
tillforlitliga beslutsunderlag

| 1.3 Planera investering framgar hur kommunen ska arbeta med planering av
investeringar. | avsnittet star bland annat om vilket beslutsunderlag som kravs. Ett
beslutsunderlag ar viktigt for att kommunfullméaktige ska fa det som bestallts i
investeringsplanen och for att det sedan ska vara mdjligt att géra en uppféljning och
slutredovisning. Vid bade uppfoljning och slutredovisning gors jamforelse med
beslutsunderlaget.

* Tillse att beslutsmandat for investeringsprojekt tydliggors. Detta avser till exempel
tillsatt styrgrupps mandat samt vilka funktioner och under vilka férutsattningar som
dessa har mandat att besluta om andringar i pAgaende projekt.

| 1.4 Genomféra investeringar framgar ett stycke om styrgrupp. | stycket framgar att
styrgrupp bor tillsattas for investeringar 6verstigande 5 mnkr. Styrgruppen agerar
utifran det beslutsunderlag som ligger till grund for investeringen. Styrgruppens
uppgift ar att sakerstélla att investeringen sker enligt plan. Avsteg ska rapporteras
till kommunstyrelsens arbetsutskott.

* Sakerstalla att &ndamalsenliga resurser finns for att folja upp pagaende
investeringsprojekt avseende ekonomi, tidplan, utformning och kvalitet.

Detta &r nadgot som &r viktigt men inte nagot som regleras i investeringsreglementet.
Den namnd som ansvarar for investeringarna maste sékerstalla i driftoudgeten att
det finns resurser avsatta.

* Sakerstalla att ekonomisk aterrapportering avseende pagaende
investeringsprojekt gors till de politiska instanser som ansvarar for eller berors av
projektet.

* Sakerstélla att befintlig delegationsordning och angivelser i styrande dokument
foljs da ekonomiska avvikelser uppstar inom ett investeringsprojekt.
Fortydliganden av dessa punkter framgar i 1.4 genomféra investeringar och 1.5
redovisa investeringar.

Utover punkterna ovan har férvaltningen uppfattat att det finns en vilja att minska
antalet investeringsprojekt. Redan idag finns nagra investeringsprojekt i
investeringsplanen som samlar investeringar dar det finns ett samband. Det géller
da, liksom i 6vriga investeringsprojekt, att det &r tydligt vad kommunfullmaktiges
forvantningar ar.
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Nar det géaller riktlinjerna i dokumentet har delar av dessa aven funnits i tidigare
antaget investeringsreglemente. | detta dokument har det tillkommit nagra delar och
andra har tydliggjorts ytterligare. Meningen hér ar att det ska ses som ett stod for de
tjansteméan som arbetar med investeringar och &ven underlatta vid granskning av
var investeringshantering. Har fors bland annat resonemang om vad som skiljer
investering och underhall, anlaggningsregister, aktivering, nyttjandeperiod, avyttring
och redovisningsrutiner m.m.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2021-06-11
Reglemente och riktlinjer for investeringar
Reglemente investeringar fran 2014

Skickas till

For kannedom: Ekonomiavdelningen och samtliga namnder.
For handlaggning: Kommunstyrelsen, Kommunfullméaktige
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§9 Dnr 2022/00036

Utbkat uppdrag till Arbetsmarknadsenheten

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ge Arbetsmarknadsenheten (AME) ett utdkat
uppdrag:

* Att genom en férdubbling av antalet nystartsjobb i kommunen och med inriktning
mot de som &r langtidsarbetslosa eller de som inom kort riskerar att hamna dar,
minska antalet langtidsarbetslosa i Ovanaker samt darmed &ven bryta 6kningen av
forsorjningsstodet. Arbetet ska ske i ndra samverkan med Socialtjansten.

Arendet

Langtidsarbetslosheten tkar i hela landet och dven i Ovanékers kommun. Som en
foljd av detta 6kar aven utbetalningarna av forsérjningsstod. Detta ar inte bra for
individerna och inte heller ett bra sétt att anvanda skattemedlen. Vi maste vidta
atgarder for att bryta denna utveckling.

Arbetsmarknadsenheten (AME) jobbar aktivt och med manga olika insatser.
Samverkan med Socialtjansten utvecklas. Var bedémning ar dock att vi maste fa till
ytterligare insatser och stérre omfattning sé snart som mojligt.

Kommunstyrelsens ordférande foreslar darfor kommunstyrelsens arbetsutskott att
utoka Arbetsmarknadsenhetens (AME) uppdrag:

Att genom en férdubbling av antalet nystartsjobb i kommunen och med inriktning
mot de som &r langtidsarbetslosa eller de som inom Kort riskerar att hamna dar,
minska antalet |angtidsarbetslosa i Ovanaker samt darmed &ven bryta 6kningen av
forsorjningsstodet. Arbetet ska ske i nara samverkan med Socialtjansten.

Denna utokade ambition for Arbetsmarknadsenheten (AME) beddms i nulaget
kunna hanteras inom befintlig ram fér kommunstyrelsen. Arbetet och de
ekonomiska konsekvenserna ska féljas upp varje manad och bedoémning far da
goras om insatserna kan kréava fornyade budgetbeslut.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2022-01-19

Skickas till

For kAnnedom: Arbetsmarknadsenheten, Stefan Jonsson
For handlaggning: Kommunstyrelsen
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§10 Dnr 2021/01224

Forfradgan biosfaromradets styrelse

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen beslutar att:

* Utse Hakan Englund(S) som politisk representant till Biosfaromrade Voxnadalens
styrelse for ar 2022.

* Beviljar en utékad finansiering om 15 000 kr till totalt 275 000 kr till Biosfaromrade
Voxnadalen for &r 2022.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-01-20
Forfragan fran Biosfaromrade Voxnadalen

Skickas till

For kannedom: Biosfaromrade Voxnadalen — Koordinator Hanna Alfredsson,
Ekonomiavdelningen
For handlaggning: Kommunstyrelsen
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8§11 Dnr 2021/00286

Forsaljning Stallet Svabensverk 1:40

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott &r enigt om att lamna &arendet vidare till
Kommunstyrelsen utan férslag till beslut, samt att fram till Kommunstyrelsens nasta
mote fora en fortsatt dialog med Svabensverks bygdeférening om anvandning och
utveckling av fastigheten.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige beslutade 2018 att Svabensverk 1:40 "Stallet” ska forséljas.
Kommunstyrelseforvaltningen har annonserat Stallet till férséljning under november
manad 2021. Som beddémningsgrunder ska beaktas hur byggnadernas befintliga
kulturmiljovarden omhandertas samt planerad verksamhet pa fastigheten. Totalt har
fyra anbud inkommit.

Det eniga beslutet foregas av en diskussion dar Hans Jonsson (C) foresprakar att
forsaljningsprocessen avbryts och att det istéllet fors en fortsatt dialog med
Svabensverks bygdefoérening om anvandning och utveckling av fastigheten
framover, samt att arbetet rorande omradesplan i omradet pausas.

Arendet

Bakgrund

Kommunfullméaktige beslutade 2018 att Svabensverk 1:40 "Stallet” ska forsaljas.
Fastigheten utgors av 3,5 hektar 6ppen jordbruksmark med inslag av mindre
l6vbestand. Pa fastigheten star tre dldre byggnader med sitt ursprung i
jarnbruksepoken i Svabensverk. En fore detta stallbyggnad som nu innehéller
samlingslokaler, kbk och toaletter, en timrad magasinsbyggnad i tva vaningar och
en mindre byggnad som tidigare tjanat som arkiv.

En forséljning av en fastighet innebér att &ganderétten for fastigheten och dess
byggnader 6vergar till annan fysisk eller juridisk person. Saljaren har saledes inte
langre nagon rattighet att inverka pa byggnadernas skétsel och varande, hur de
nyttjas eller hindra en eventuell vidareforséaljning av fastigheten. Saljaren har
daremot heller ingen skyldighet att bekosta drift och underhall av byggnaderna for
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deras stadigvarande. Det finns inga mojligheter att avtala om aterkop av fastigheten
och ett l16fte om framtida fastighetskop ar inte géllande enligt svensk lagstiftning.

Forsaljningsprocess

Kommunstyrelseforvaltningen annonserade Stallet till forséljning 1 november
genom en nyhet pa kommunens hemsida samt genom annons i Woxnadalsnytt
vecka 45. Anbudstiden pégick till 30 november 2021.

Som beddmningsgrunder i utvardering av anbuden ska beaktas
* Anbudsgivarens plan for att ta hansyn till fastighetens befintliga kulturmiljévarden
» Anbudsgivarens verksamhetsidé géallande de samlingslokaler som inryms i Stallet

Intressenter ska i samband med bud bifoga en verksamhetsbeskrivning dar det
framgar hur man avser nyttja lokalerna. Priset pa inkommande bud kommer darmed
inte vara den enda avgoérande faktorn nar Ovanakers kommun fattar beslut om
vinnande anbud.

Inkomna anbud
Totalt har fyra stycken anbud inkommit under anbudstiden.

Anbud 1

Anbudslamnaren har fram till idag arrenderat Stallet samt évriga byggnader pa
fastigheten. Som plan for framtida arrangemang anges att fortsatt genomférande av
brollop under sommarmanaderna, hogtidsfiranden, konstrunda samt arrangemang
med musik och teater. Akermarken avses fortsatt utarrenderas. For att kunna
bevara byggnadernas kulturhistoriska véarde avses en reparationsfond startas samt
ta fram en skoétselplan for fastighetens yttre miljé. Anbudslamnaren har [amnat ett
pris om 10 000 kr.

Anbud 2

Anbudslamnaren driver verksamhet i omradet och har fram till idag varit delaktig i
de bréllop som arrangerats i Stallet samt bedriver café under sommarmanaderna
och anordnar marknad med fokus pé lokalproducerat. Som plan for framtida
arrangemang avses dven fortsattningsvis fokus ligga pa Stallet som event och
festlokal, konserter och konferenser. Akermarken avses fortsatt utarrenderas.
Byggnadernas kulturvarden ska bevaras och beraknas som en arlig kostnad.
Anbudslamnaren har lamnat ett pris om 1 kr.
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Anbud 3

Anbudslamnaren har tidigare varit engagerad i omradet och har kunskap om bade
omradet och byggnaderna. Anbudet ar att betrakta som ett komplement/gemensam
I6sning till anbudsgivare 1, dock finns inget formaliserat med anbudsgivare 1 &nnu.
Anbudslamnaren driver idag verksamhet inom kultur- och ledarskapsutveckling.
Som plan fér framtida arrangemang finns idéer om Dala-Hélsingeméten for aktdrer
som framjar kulturturism och guidning, "Granshandel” fér regionens lokala
mataktorer samt inspirationsdagar for ungdomar i ledarskap och idéutbyte.
Byggnadernas kulturvarde ska sékras genom att en stiftelse skapas dar
startkapitalet ar 10 000 kr, férdelat pa anbudsgivare 1 och 3. Anbudslamnaren har
lamnat ett pris om 10 000 kr.

Anbud 4

Anbudslamnaren har rotter i omradet och ager fastighet inom omradet och har
kdnnedom om byggnaden. Anbudslamnaren har tidigare rustat byggnader i
omradet for att bevara dess kulturhistoriska varden. Som plan for framtida
arrangemang avses fortsatt ske genom offentliga tillstéllningar och fester samt
utdkat med halsoevenemang, exempelvis yoga, retreat eller liknande.
Byggnadernas kulturhistoriska varden ska fortsatt bevaras och skyddas.
Anbudslamnaren har lamnat ett pris om 383 000 kr.

Kommunstyrelsefdrvaltningens analys av inkomna anbud

Byggnaderna staller genom sin alder, sin arkitektur och sina héga kulturhistoriska
varden krav pa material- och hantverksmetoder samt antikvarisk kompetens.
Anbudslamnarna lyfter i sina respektive verksamhetsplaner hur man vill nyttja
byggnaderna pa fastigheten men en redovisning saknas for hur man avser fa
ekonomi for ett langsiktigt underhall och forvaltning.

For att fa ett mer komplett underlag infor beslutet att salja fastigheten Svabensverk
1:40 har en vard- och underhallsplan tagits fram for de tre byggnaderna. Den
redovisar forvantade utgifter for vard- och underhall av fastigheten pa kort och lang
sikt, se vidare i bilaga "Vard- och underhéllsplan Svabensverk 1:40”. Kostnaderna
uppstar oavsett agare av fastigheten och ligger till grund for
kommunstyrelseférvaltningens analys av inkomna anbud och avsaknad av
ekonomisk plan for att bevara byggnadens kulturmiljohistorska varden.

Sammantaget har samtliga anbudslamnare inkommit med
verksamhetsbeskrivningar som bygger p& nuvarande anvandning av Stallet med
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mindre kompletteringar. Anbudslamnare 1 har i sin verksamhetsplan visat att de
fram till dags dato haft formaga och kapacitet att bedriva en verksamhet som varit
positiv for Svabensverk som bestksmal.

Ekonomiska konsekvenser

En forséljning innebar att en engdngssumma erlaggs vid sjélva koptillfallet vilket blir
en intakt till kommunens kassa. | samband med en férséljning utgar ocksa de fasta
kostnader for drift som finns for att fastigheten och byggnaderna nyttjas (el, vatten-
och avlopp, sophamtning mm). Kostnaden for Stallet har varierat genom aren
mellan ca 30 000 — 80 000 kr beroende pa nyttjandegrad samt hur bidrag har
betalats ut till den forening som bedrivit verksamhet pa fastigheten och som aven
skott den yttre miljon. Enligt kommunens beslut om anlaggningsbidrag kan en
forening med byggnader fa bidrag om 1 000 kr per byggnad, vilket i detta fall skulle
bli ett bidrag om totalt 3 000 kr.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-01-18
Anbud 1-4
Vard- och underhallsplan Svabensverk 1:40

Skickas till

For kannedom: Planeringsavdelningen
Anbudslamnare 1

Anbudslamnare 2

Anbudslamnare 3

Anbudslamnare 4

For handlaggning: Kommunstyrelsen
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§12 Dnr 2021/00960

Rapportering enligt kommunens finanspolicy

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Att Kommunfullméaktige foreslas godkéanna rapporten avseende
kommunens finansverksamhet.

Sammanfattning av arendet

Ovanékers kommuns finanspolicy antogs i kf 2017-11-20 § 79. Policyn ska ange
ramar och riktlinjer for hur finansverksamheten inom kommunen skall bedrivas. Med
finansverksamhet avses likviditetsférvaltning och finansiering. | finanspolicyn anges
att kommunstyrelsen skall tva ganger per ér, vid delars- och arsbokslut, lamna
rapport till fullméktige avseende kommunens finansverksamhet.

Kommunen hade 2021-12-31 tillgéangliga likvida medel p& kassa och bank pé totalt
37,2 mnkr samt en kredit pa 30 mnkr. L&nen uppgar till 340 mnkr med en
genomsnittlig kapitalbindning pa 4,7 ar och en genomsnittlig rantebindning pa 4,34
ar samt en snittranta de senaste 12 manaderna pa 0,36 %. Samtliga lan ar
upptagna i Kommuninvest.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-01-14
Rapport avseende kommunens finansverksamhet 2021

Skickas till

For kAnnedom: Ekonomikontoret
For handlaggning: Kommunstyrelsen, Kommunfullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




E Edsbyn e Alfta sida

o SAMMANTRADESPROTOKOLL 27(51)
Ovanakers kommun

N Sammantradesdatum
2022-01-25
Kommunstyrelsens arbetsutskott
§13 Dnr 2021/00038

Budgetuppfdljning 2021
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av informationen.

Arende

Ekonomichefen Magnus Haraldsson gar igenom den ekonomiska
manadsuppféljningen for december 2021. Sammantaget visar det preliminara
resultatet ett plus pa cirka 14 miljoner kronor.

Beslutsunderlag

Skatteunderlagsprognoser, december 2021
Manadsuppfolining, december 2021
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§14 Dnr 2021/01259

Utdelning Borab verksamhetsar 2021

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen beslutar enligt forslaget:
- Att utdelningen for BORAB for verksamhetsaret 2021 ska uppga till 1 410 kr
per aktie, totalt 282 000 kr.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2022-01-13

Skickas till

For kdnnedom: Ekonomikontoret, Bollnds kommun, BORAB
For handlaggning: Kommunstyrelsen
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§15 Dnr 2021/01262

Uppfoljning internkontroll 2021 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen antar Uppfoljning av Internkontroll 2021 (Kommunstyrelsen)

Sammanfattning av arendet

Uppféljning har gjorts av Internkontrollplan 2021 for kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsens risker har varderats och kontroller har utférts och analyserats.

Arendet

Infor varje nytt &r upprattas en internkontrollplan genom riskidentifiering och
riskvardering. Kommunstyrelsens riskbedémning startar i verksamheterna och fran
den overgripande internkontrollgruppen kompletteras endast med
kommungemensamma risker och kontroller. Kontroller utférs av verksamheterna.
Utfallet av kontrollerna &r god. Av totalt 38 kontroller har 20 st kontrollerats utan
avvikelser. 10 st har mindre avvikelser, vilket visar pa att det finns saker kvar att
gora kopplat till risken, men att man ar pa god vag. 7 st kontroller visar pa stor
avvikelse, vilket visar att det finns jobb kvar att gora (ex ta fram rutiner, eller géra
atgarder).

Nésta steg i arbetet ar att som en naturlig foljd f& med atgarder och da f& med detta
i verksamhetsplaner. Detta kommer att kopplas p& som en del i arbetet med det
systematiska kvalitetsarbetet som rullas ut under 2022.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-01-19
Uppféljning av internkontroll 2021 Kommunstyrelsen

Skickas till

For kdannedom: Ekonomiavdelningen
For handlaggning: Kommunstyrelsen
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§16 Dnr 2021/01107

Remissvar - Lansplan 2022-2033 Gavleborgs lan

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen beslutar:

- Att om anstand lamnas av Region Gavleborg lamna in remissvar efter
Kommunstyrelsen den 8 februari 2022, éver remiss "Fdrslag till ny regional
infrastrukturplan for Gavleborgs lan 2022 - 2033”, enligt 'bilaga till remissvar
om "Forslag till ny regional infrastrukturplan for Gavleborgs lan 2022 -
2033,

Sammanfattning av arendet

Regeringen har gett uppdrag till Region Gavleborg att ta fram en ny lansplan fér
regional transportinfrastruktur 2022 - 2033. Nu har Region Gavleborg har gett
Ovandakers kommun mojligheten till att lamna remissvar 6ver regional
infrastrukturplan for Gavleborgs lan 2022 - 2033). Svaret ska vara Region
Gavleborg till handa senast den 31 januari 2021. Forslag till remissvar finns i ‘bilaga
till remissvar om “férslag till ny regional infrastrukturplan fér Gavleborgs lan 2022 —
2033™.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsefdrvaltningens tjansteskrivelse, 2022-01-17

Bilaga till remissvar om "forslag till regional infrastrukturplan for Gavleborgs lan
2022 - 2033”

Remiss — Forslag till ny regional infrastrukturplan for Gavleborgs lan 2022 — 2033

Skickas till

For kannedom: Planeringsavdelningen

For handlaggning: Kommunstyrelsen

Remissmottagare: Region Gavleborg, rg@regiongavleborg.se

(Ange "HN2021/64 Yttrande lansplan 2022-2033 Gavleborgs 1an” i rubriken)
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Detaljplan f6r camping vid Voxnabruk - beslut om
antagande

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens beslutar
- Att anta féreslagen detaljplan fér camping vid Voxnabruk.

Sammanfattning av arendet

Detaljplanen tas fram for att préva mdjligheten till en ny mindre naturcamping inom
ett riksintresseomrade for friluftsliv i narheten av Voxnabruk. Detaljplanen ska
utformas sa att campingen inte paverkar naturvarden och friluftslivet kring Voxnan
negativt. Inom planomradet ska det vara majligt att utveckla de anlaggningar som
behdvs for att bedriva campingverksamhet och t.ex. reception, kanotuthyrning,
servicehus, plats for husvagn, husbil och talt. Del av omradet prévas aven for
utbyggnad av campingstugor.

Forslag till detaljplan for camping i Voxnabruk har under perioden 11 juni till 9 juli
2020 varit ute pa samrad och inkomna synpunkter har bearbetats och besvarats i
en samradsredogorelse.

Innan kommunen kan fatta beslut om antagande av en detaljplan ska planférslaget
goras tillgangligt for granskning. Under granskningen ges myndigheter, sakagare
och andra som berérs av planen mojlighet att lamna synpunkter pa planforslaget.

Arendet

Tekniska namnden beslutade 2018-06-20 att lata uppratta en detaljplan for en ny
camping i Voxnabruk.

Enligt 6 kap. 118 Miljobalken ska kommunen gdéra en miljdbedémning av planer och
program om dess genomférande kan antas medfora en betydande miljopaverkan.
Om sa ar fallet ska en separat miljokonsekvensbeskrivning (MKB) upprattas. For att
avgoOra om det finns risk for att detaljplanens genomférande medfor betydande
miljopaverkan goérs en undersokning.
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Ovanékers kommun skickade 2018-07-04 in underlag for prévning enligt PBL 4 kap
34 §, om detaljplan kan antas fa betydande miljéverkan (undersokningssamrad). |
underlaget har kommunen bedémt och tagit stéllning till att planen inte innebéar risk
for betydande miljdpaverkan. Lansstyrelsen delade inte denna uppfattning i
yttrandet 2018-08-16, utan gor bedémningen att en strategisk miljobedémning enligt
6 kap. miljdbalken ska goras.

Ovanakers kommun valde darfor att omarbeta planférslaget och dndrade forslag till
planomradesgrans, sa att bland annat Natura-2000 omradet och
Naturvardsomradet ej langre ingick planomradet. Detta for att ytterligare minska
paverkan pa de sarskilt utpekade punkterna som lansstyrelsen framhaver i sitt
tidigare yttrande. Ovanakers kommun skickade 2018-11-22 det reviderade
planforslaget for undersokningssamrad till LAnsstyrelsen. Kommunen gjorde da
bedémningen att planen inte kunde antas medfora en betydande miljopaverkan och
en strategisk miljobedémning inte behévde géras. Lansstyrelsens yttrande inkom
den 2018-12-20 dar det framgick att lansstyrelsen inte delade den beddmningen,
utan gor beddémningen att en strategisk miljobedémning enligt 6 kap miljébalken ska
goras. Som en del i detta arbete ska kommunen med Lansstyrelsen samrada om
hur omfattningen av och detaljeringsgraden i miljokonsekvensbeskrivningen ska
avgransas. En sarskild miljokonsekvensbeskrivning har darfér uppréattas och
bifogas i detaljplanen.

Andringar efter samrad:

Detaljplanen har under perioden 11 juni till 9 juli 2020 varit ute pa samrad. Under
samradet erbjods de som berérs av planens innehall méjlighet att inkomma med
synpunkter pa planhandlingarna. Under samradet inkom 6 yttranden, varav 6
yttranden fran samradande myndigheter.

Plankarta

e Ett omrade med prickmark dar byggnader inte far uppféras planlaggs 30
meter fran vagkant laggs till i plankartan.

e Ett omrade med korsprickad mark som endast far forses med
komplementbyggnad samt servicebyggnad och dar byggnad med mdjlighet
for 6vernattning inte fa uppforas laggs till i plankartan. Detta innebar att
stugor eller andra byggnader med méjlighet till Gvernattning inte far
uppforas narmare an 45 meter frn vagkant.

e En gransutvisning har genomférts for fastigheten Voxna 22:1. Grénsen
kommer att uppdateras i plankartan.

e En teckenférklaring till grundkartan kommer att infogas.

e Aktualitetsdatum for fastighetsredovisningen bifogas i plankartan.
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Fastighetsbeteckningar och fastighetsgrénser fér Voxna 16:1 och 42:1
bifogas i plankartan.

Planbestammelsen "Upphédvande av strandskydd” uppdateras sa
bestammelsen galler for hela planomradet.

Genomfdérandetiden uppdateras i plankartan till 10 ar” sa den stammer
Overens med planbeskrivningen.

Plangransen har justeras sa att ledningsréatt med akt: 21-93:456.1 ligger
utanfor planomradet.

Planbestammelserna kommer att uppdateras sa att varje enskild
bestdmmelse listats var for sig med egen laghénvisning.

Information om koordinatsystemet pa plankartan justeras till SWEREF 99
16 30

Anvandningsomradet for den befintliga tekniska anlaggningen justeras sa
att eventuell flytt sker mot norr och inte osterut, detta for att sékerstélla att
tekniska anlaggningen inte kommer narmare den allménna vagen eller
infarten.

Egenskapsomradet i mitten av planomradet som tillater en byggnadshojd
av 8 meter har O0kat i storlek och exploateringsgrad. Detta till féljd av det
uppdaterade sakerhetsavstandet for farligt gods pa 30-45 meter som har
minskat mojligheten att uppféra byggandet inom planomradet avsevart.
Egenskapsomradet i den norra delen av planomradet har fatt en minskad
exploateringsgrad till foljd av den férhdjda exploateringsgraden beskriven
ovan.

Planbeskrivning

Planbeskrivningen uppdateras med en beskrivning om den nerlagda
deponin och om atgard kravs i den fortsatta planhanlaggningen.
Planbeskrivningen uppdateras med ett resonemang kring hur hanteringen
av snomassor ska ske inom planomradet.

Planbeskrivningen uppdateras med en text om att innan bygglov ges ska
exploatdren kontakta kommunen for att préva om en hastighetssankning till
40km/h ar mojlig.

Planbeskrivningen kommer att uppdateras med ett resonemang om hur
spridning av brandfarlig vatska ska hanteras.

Planbeskrivningen uppdateras med aktuell version av plan- och bygglagen
samt hanvisning till SFS-nummer.

En arkeologisk utredning har utforts. Planbeskrivningen uppdateras med en
beskrivning av utredningen och eventuella atgarder.

Miljokonsekvensbeskrivning

Miljokonsekvensbeskrivningen uppdateras med miljomal "Grundvatten av
god kvalitet” i avsnitt 4.2 Miljomal.

Miljokonsekvensbeskrivningen uppdaterar beskrivningen om
grundvattenférekomsten Voxnabruk — Edsbyn (WA54668981) och riskerna
for dricksvattenforsorjningen i fall av en olyckshandelse.
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2021-05-10

Plankarta med planbestammelser, dat 2021-05-10
Planbeskrivning, dat 2021-05-10
Samradsredogorelse, dat 2021-05-10
Miljokonsekvensbeskrivning, dat 2021-05-10

Skickas till

For kdannedom: Kommunstyrelseforvaltningen

Patrik Svérd, fysisk planerare, Planeringsavdelningen
For handlaggning: Kommunstyrelsen

Sida
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8§18 Dnr 2021/01263

Internkontrollplan 2022 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen antar Internkontrollplan 2022 Kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Avdelningscheferna inom Kommunstyrelsen har varderat risker inom sina
verksamheter och kontrollmoment har sammanstéllts till en internkontrollplan for
2022 for Kommunstyrelsens verksamhetsomraden.

Arendet

Avdelningscheferna har infor 2022 tagit fram risker for sina verksamheter, bedémt
sannolikhet och konsekvens for dessa och arbetat fram kontrollmoment till risker
med hdga riskvarden, i enlighet med kommunens riktlinjer och
tillampningsanvisningar for intern kontroll. Genom att arbeta med risker utifran
avdelningarnas verksamhetsomraden utvecklas den interna kontrollmiljon da
verksamhetskopplingen blir tydligare.

Under rubriken Analys av risker framgar samtliga risker som identifierats och hur
dessa har bedomts. Riskerna har prioriterats utifran riskvarden samt
kontroliméjligheter och alla risker som prioriteras under aret har fatt kontrollmoment
satta till sig.

Under rubriken Kontrollmoment framgar alla kontroller som ska goras under aret
och dessa kontroller utgor arets Internkontrollplan. 2022 ars internkontrollplan
bestar av 29 st kontroller.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2022-01-19
Internkontrollplan 2022 Kommunstyrelsen

Skickas till

For kAnnedom: Ekonomiavdelningen
For handlaggning: Kommunstyrelsen
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§19 Dnr 2021/01136

Medborgarférslag - Byggnation av allman batplats for
uthyrning pa tomten Norra Edsbyn 10:75

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunfullméktige beslutar att medborgarférslaget om att bygga en allmén
batplats for uthyrning pa fastigheten Norra Edsbyn 10:75 avslas.

Sammanfattning av arendet

Ett medborgarforslag har inkommit till kommunfullméktige att bygga en allman
batplats for uthyrning pa fastigheten Norra Edsbyn 10:75.
Kommunstyrelseforvaltningen anser att medborgarforslaget ska avslas da
fastigheten som angivits dels ar upplaten med tomtrétt till annan part, dels inte ar
lamplig for placering av en allman bétplats.

Arendet

Medborgarforslaget

Ett medborgarforslag har inkommit till kommunfullméaktige om att bygga en allmén
batplats for uthyrning pa fastigheten Norra Edsbyn 10:75. Ett delegationsbeslut har
fattats av kommunfullméaktiges ordférande att dverlamna medborgarbeslutet till
kommunstyrelsen for beredning.

Som motivering till medborgarforslaget har angivits:

"Ovanakers Kommun marknadsfor sin natur och friluftsliv som stora varden och
fordelar for de som vill flytta till kommunen. Darfor ar det anmarkningsvart att det
inte finns en enda allméan batplats for uthyrning i hela kommunen.

En allman batplats gor det lattare for alla invanare — speciellt de som inte &ger en
bostad eller fritidshus ansluten till en sjo eller vattendrag - att ta del av kommunens
natur- och fiskeliv.

Fordelarna med placeringen pa tomten NORRA EDSBYN 10:75 vid Ullungen ar att
den befinner sig i Edsbyn med den mest koncentrerade méngd manniskor i
Kommunen. Tillsammans med redan existerande bussforbindelser inom 5-10 min
gangavstand gor det batplatsen lattillganglig for s& manga som majligt. Darutover ar

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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sjon Ullungen ansluten till flera andra sjoar langs Voxnan, vilket gor det mgjligt att
med bat kunna ta sig till Sdssman, Vagnan och Viksjon.”

Fastighetsréattsliga forutsattningar

Fastigheten Norra Edsbyn 10:75 ar upplaten med tomtratt till AT-Trakomponent AB
sedan 1964. Nyttjanderattsformen tomtrétt ar i de flesta avseenden att likstélla med
aganderatten. Tomtratten I6per tills vidare med vissa intervall dar tomtrattsavgalden
kan omférhandlas och kan endast séagas upp till upphdrande vid vissa speciella
forhallanden. Kommunen har darvid ingen ratt som markagare att andra
markanvandningsforhallandena pa fastigheten Norra Edsbyn 10:75.

Ovriga forutsattningar

Omradet ar upplatet med tomtratt for industriandmal som omfattar tunga
transporter. Att ha allman trafik inne pa omradet skulle innebara en blandning av
tunga transporter och personbilar inom ett omrade avsett for industriverksamhet.
Det kan leda till trafikfarliga situationer och kan paverka industriverksamhetens
genomférande.

Till en allmén batplats behovs aven parkeringsplatser anordnas pa ett trafiksakert
sétt vilket ocksa skulle ta industrimark i ansprak.

En allman batplats inne pa industriomradet kan innebéara ett behov av tkad
sakerhet for verksamheterna som idag kan avgransa omradet vid anslutningen till
allman vag.

Generell hallning

Att bygga en allman batplats ar inte en prioriterad investering hos kommunen och
medfor aven ett juridiskt ansvar for anlaggningen. Kommunen anser darfér inte att
en allman batplats ska drivas i kommunal regi utan av en sammanslutning av
intressenter till exempel en batklubb. Om kommunen har markomraden som kan
passa for en allman batplats kan kommunen tanka sig att upplata mark for
andamalet sa vida att omradet ar lampligt for batplatser.

Beslutsunderlag

Medborgarforslag — Byggnation av allman batplats fér uthyrning pa tomten Norra
Edsbyn 10:75, 2021-11-05

Delegationsbeslut 2021-11-17
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Kommunstyrelsefdrvaltningens tjansteskrivelse, 2022-01-07

Skickas till

For kdannedom: Planeringsavdelningen, Forslagsstéllaren
For handlaggning: Kommunstyrelsen, Kommunfullméaktige

Sida
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Bidragsansotkan fran Bris

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen beslutar enligt forslaget:
- Att kommunstyrelsen beviljar del av ansékan om bidrag med 5 tkr till Bris.

Sammanfattning av arendet

En ansokan fran Bris om ett bidrag p& 23 000 kronor for arbetet 2021 inkom till
Ovanékers kommun den 6 oktober 2021. Med anledning av pandemin utékade Bris
Oppettiderna i telefon, chatt och mejl. Bris fortsatta utveckling av 6ppettider ar
beroende av utomstaende finansiering och darfér ansoker de nu om bidrag.

Ovanékers kommun bedriver I6pande ett arbete dar till barn- och ungas halsa ar i
fokus. | verksamhetsplanen for folkhélsa 2021-2022 &r ett av de prioriterade
omradena det tidiga livets villkor i syfte att &stadkomma en god och jamlik halsa P&
Ovanékers kommuns hemsida finns en forteckning 6ver vilket stod barn- och unga
som mar daligt har majlighet till och déar finns @ven en lank till Bris stodverksamhet
med. Socialtjansten i Ovanaker har ocksa utvecklat arbetet med stdd till familjer.

Konsekvensbeskrivning barn och unga

Folkhalsoomradena barn- och ungas uppvéxtvillkor, ungas delaktighet och
inflytande samt ekonomiska och jamlika férutsattningar ar prioriterade omraden i
verksamhetsplanen for folkhalsa och den atgardsplan som &r kopplad till denna.
Socialtjanst och skola har upparbetade rutiner for att tillgodose barns behov av stéd
dar Bris utgor en del av detta stod.

Konsekvensbeskrivning jamstalldhet

Ovanakers kommun skrev under den europeiska jamstalldhets-deklarationen
CEMR (Council of European Municipalites and Regions) 2009. | och med att
kommunen har undertecknat deklarationen, har kommunen lovat att arbeta for
jAmstélldhet mellanflickor och pojkar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2022-01-25
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Skickas till

For kAnnedom: Carina Ulfsdotter, Ulla-Marie Nilsson, Therese Styverts Toérnberg
For handlaggning: Kommunstyrelsen
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Andring taxa beroendemottagnigen, Protokollsutdrag
2021-09-21 859

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunfullméktige antar enligt nedan:
1. féreslagna avgifter for behandlingar vid beroendemottagning
2. avgiften ska galla fran 2022-01-01

Sammanfattning av arendet

Ar 2004 beslutades om avgiftshéjning fér behandling vid beroendemottagningen.
Avgiften hojdes till 25 000 kr efter jamforelser med néarliggande kommuners
behandlingsavgifter. Beslutet galler for det som kallas kategori 4 och 5. (se
kategorier nedan). Kategori 1, 2, och 3 &r undantagna avgift.

1. De som har socialtjansten som remittent

2. De som har Ovanakers kommun som arbetsgivare

3. De som saknar remittent och saknar arbetsgivare

4. De som har kriminalvarden som remittent

5. De som har annan arbetsgivare an Ovanaker Kommun

Vid tidpunkten for beslutet erbjod/tillampade beroendemottagningen i Ovanakers
kommun, gruppbehandling i stor utstrackning. Gruppbehandling utdvas generellt
under flera manader och dagligen ma-fr i flera timmar.

Idag ar behandlingsupplagget vid beroendemottagningen lite annorlunda. | stor
utstrackning tillampas/erbjuds behandling individuellt. Detta huvudsakligen utifran
att:

1) Metoder och arbetssatt har forandrats

2) Individers behov i kombination med socialtjanstens ansvar har férandrats.

3) Det ar svarare att fa ihop ett rimligt antal individer for att kunna bedriva
gruppverksamhet inom ett och samma omrade.

Utifran det finns behov av en andring av taxa, dels for att behandlingsupplagget ar
annorlunda och dels for att kunna vara mer flexibel och debitera per timme/timmar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Marie S6rensen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



E Edsbyn e Alfta sica

o SAMMANTRADESPROTOKOLL 42(51)
Ovanakers kommun

Sammantradesdatum

2022-01-25

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Skickas till:

For kAnnedom: Marie Sérensen
For handlaggning: Kommunstyrelsen, Kommunfullméktige
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§22 Dnr 2021/01234

Initiativarende: Kan vi hdja kvaliteten i aldreomsorgen?

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen bifaller féreslagen utredning.

- Att kommunstyrelsen informeras om socialférvaltningens arbete angéende
fragan om antal besok av olika personer i hemmet inom aldreomsorgen och
att socialforvaltningen tar fram en eventuell kostnad for att minska
antalet kontakter av olika personer i hemmet.

Sammanfattning av arendet

Initiativarende av Andreas Kissner, KD: Kan vi hdja kvaliteten i &ldreomsorgen?

Efter en period av pandemi dar vi blivit pAminda om var sarbarhet och vara brister,
allra helst for vara aldre medborgare som har hemtjéanst eller hemsjukvard, maste vi
se Over var verksamhet s att den har réatt forutsattningar. Malet maste vara att vara
bland de basta kommunerna i landet vad avser sékerhet, kvalitet och kundnéjdhet
hos vara brukare och anstallda. For att motverka smittspridning och hoja kvalitén for
brukare och medarbetare bor brukarna ha far sé fa kontakter som maijligt in i sitt
hem och att vara medarbetare far farre att ge vard till.

Det gors redan ett arbete inom socialférvaltningen efter erfarenheterna av
pandemin, men det ar en sa viktig fraga att den bor lyftas aven i ett évergripande
perspektiv. Vad kan géras genom andrade arbetssatt och hur arbetar andra
kommuner med fragan. Alternativt vad skulle det kosta att géra denna
kvalitetshojning. Det ar viktigt att ha med medarbetarna i forandringsarbeten. Att
vara med och paverka sin arbetssituation och sina arbetstider gor att man trivs
battre och da uppstar en hogre grad av arbetsgladje och kommunen far lattare att
vara en attraktiv arbetsgivare.

Véra aldre medborgare méaste prioriteras mer och vi maste hoja statusen for de som
arbetar med denna viktiga uppagift.

Beslutsunderlag

Initiativ &ldreomsorgen
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Skickas till

For kdnnedom: Andreas Kissner, KD
For handlaggning: Kommunstyrelsen
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Revidering av avfallsforeskrifter - miljo- och
byggnamnden

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunfullméktige beslutar att anta miljé- och byggforvaltningens forslag pa
revideringar av avfallsforeskrifter.

Sammanfattning av arendet

For varje kommun ska det enligt 15 kap 41 § Miljobalken finnas en
renhallningsordning som ska innehalla de foreskrifter om hantering av avfall som
géller for kommunen och en avfallsplan.

| Halsingland samverkar kommunerna for att bibehalla och utveckla en bra
avfallshantering dar kommuninvanare sa langt mojligt ges samma rattvisa
forutsattningar. Renhallarna i Avfall Halsingland har reviderat tidigare framtagen
mall foreskrifter (antagen 2016-04-04).

Foreskrifter behdver revideras med anledning av ny avfallsforordning (2020:614)
och dvertagandet av kommunalt ansvar for returpapper fran 2022-01-01. Dessutom
tydliggors en del krav med anledning av framst arbetsmiljéfragor. Aven hantering av
myndighetsbeslut tydliggors for att uppna gallande lagar och krav. Anvisningar ar
uppdaterade framst avseende arbetsmiljokrav.

| korthet foreslas foljande revideringar;

* Hanvisning till ny avfallsférordning (1§)

* Begreppet hushallsavfall ersatts med avfall under kommunalt ansvar med dartill
horande fraktioner (28)

* Tydliggérande av fastighetsagarens ansvar géllande innehallet i avfallsbehallaren
och transportvagar (811)

+ Rattighet att pa renhallarens bekostnad byta avfallsbehallare som fastighetsagare
asamkat avfallsbehallare samt ratt att &ndra abonnemangsform vid upprepad
felsortering eller upprepat uteblivet avfall i behallare (§12)

« Tydliggérande av krav pa tomningsplats och lock for avfall fran enskilda
avloppsanlaggningar (§18)

* Tydliggérande av regler fér nyanldggning slamanlaggning (§20)

* Tydliggérande av regler vid installation minireningsverk (§22)

* Inférande av regler for tomning av fettavskiljare (§24)
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» Begransningar (tid) vad renhallaren kan hantera avseende uppehall i hamtning
karlavfall och slam (8§29-30)

* Tydliggérande generella regler provningsarenden (§31)

* Tydliggérande regler eget omhandertagande matavfall (§32)

« Utvidgning (tid) uppehall i hamtning karlavfall (§34) och slam (§35)

» Uppdatering av sorteringsbilaga (bilaga 1)

Beslutsunderlag

Avfallsforeskrifter Ovanakers kommun 2022
Tjansteskrivelse revidering av avfallsforeskrifter
Remiss

Skickas till

For kdannedom: Miljo- och byggnéamnden, Borab
For handlaggning: Kommunstyrelsen, Kommunfullméaktige
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§24 Dnr 2021/01342

Andring i livsmedelstaxan for miljé- och byggnamnden

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunfullméktige beslutar enligt taxeforslag 1.

Sammanfattning av arendet

SKR har uppdaterat underlag och vagledning av taxan utifrdn de anpassningar av
svensk lagstiftning som gjordes i april 2021 efter att EU:s nya kontrollférordning
2017/625 tratt i kraft. D& infordes bland annat det nya begreppet annan offentlig
verksamhet i svensk ratt och efterhandsdebitering av livsmedelskontroll gjordes
obligatorisk.

Underlaget innehaller flera nyheter jamfort med 2019 ars underlag, till exempel
mojliggors for en succesiv 6vergang till efterhandsdebitering och helt nya
avgiftsgrunder for kostnader fér inkdp under dold identitet och hantering av RASFF-
arenden har inforts.

Fordjupad information kan hittas pd SKR hemsida https://rapporter.skr.se/underlag-
for-taxesattning-inom-livsmedelskontrollen.html.

Miljo- och byggforvaltningen har gjort en analys utifrén lokala forutsattningar och
tagit fram 2 forslag pa hur livsmedelstaxan kan anpassas i kommunen. Miljé- och
byggférvaltningen férordar taxeforslag 1 med anledning av de orsaker som anges i
konsekvensanalysen.

Lagrum for beslutet

Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 2017/625
Livsmedelslagen (SFS 2006:804)

Livsmedelsforordningen (SFS 2006:813)

Forordning (2021:176) om avgifter for offentlig kontroll av livsmedel och vissa
jordbruksprodukter

Beslutsunderlag

Taxefdrslag 1
Taxefdrslag 2

Sida
47(51)
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Konsekvensanalys av taxeférslag 1 och 2

Skickas till

For kdannedom: Miljo- och byggnéamnden
For handlaggning: Kommunstyrelsen, Kommunfullméaktige

Sida
48(51)
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§25 Dnr 2022/00035

Information - Totalférsvarsutbildning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av informationen.

Sammanfattning av arendet

| borjan av kvartal 2 2022 kommer en totalférsvarsutbildning att héllas tillsammans
med Lansstyrelsen. Langden kommer att anpassas efter behov men ar i nulaget 2
timmar. Malgruppen ar kommunens tjanstemannaledning och kommunstyrelsen.

De forslag for datum som ligger just nu &r eftermiddagen den 5 maj eller 9 maj.
En aterkoppling frAn Lansstyrelsen vantas innan datumet kan spikas helt.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2022-01-20

Skickas till

For handlaggning: Kommunstyrelsen
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§ 26 Dnr 2022/00033

Revidering av investeringsplan 2022-2026:
Kommunstyrelsen - Inv. 4420 - Lillboskolan: bergvarme

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunfullméktige beslutar tillsatta ytterligare 900 tkr till investering 4420:
Lillboskolan: Bergvarme.

Sammanfattning av arendet

Investeringsreglementet anger att investeringen ska upp till omprévning av
kommunfullméktige om det visar sig att anbudet avviker mer &n 5% och mer &n 200
tkr jamfort med budget. | 6vrigt 6verlats till forvaltning och namnd att se till att
investeringen genomfors i enlighet med kommunfullméktiges beslut.

Enligt investeringsplanen for 2022-2026 som antogs av kommunfullméaktige den
2021-06-01 § 112 beslutades att bevilja 500 tkr till installation av bergvarme i
Lillboskolan.

Utifran dialog med medarbetare fran AEFAB som bistar
kommunstyrelseforvaltningen i arbetet med denna investering och har kontakt med
entreprendren, kommer kostnaderna att vara betydligt hogre an den beslutade
summan. Enbart borrning beréknas kosta cirka 450 — 500 tkr. Sedan tillkommer
kostnader for slang, isolering och annat material men aven kostnader for sjélva
arbetet. Enligt uppagift till férvaltningen har kostnader for borrning och material 6kat
markant de senaste aren.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar darfor att investering 4420 — Lillboskolan:
bergvarme beviljas ytterligare 900 tkr i investeringsmedel. Hela investeringen
kommer i sddana fall att ha medel om totalt 1 400 tkr.

Konsekvensbeskrivning barn och unga

Om ytterligare medel inte kan skjutas till investeringen kommer inte
bergvarmeanlaggningen kunna installeras. | nulaget ar det jordvdrme som férser
Lillboskolan med varme och dessa slangar ar nergravd p& akern, vid den vastra
sidan. Slangarna som ligger i marken ar idag forbrukade. Slangarna gor ocksa att
det marken pa garden skjuter illa och skolgarden blir svarlekt.
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2022-01-19

Skickas till

For kdnnedom: Fastighetsavdelningen
For handlaggning: Kommunstyrelsen, Kommunfullmaktige

Sida
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