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Seniorrad samt gemensam diskussion Tillganglighetsradet (se
bilaga)

Tid Torsdagen den 29 februari 2024, kl 10:30- 12:20.
Plats Kommunkontoret, sammantradesrum A.

Né&rvarande Andreas Kissner (KD), ordférande
Britt Pettersson, PRO Ovanaker
Anna-Greta Sdderlund, PRO Ovanaker
Jonas Stals, SKPF
Mona-Lisa Persson, SKPF
Marlene Johansson, SPF Alfta
Lise-Lott L. Olsson, PRO Ovanaker
Ralf lvarsson, PRO Ovanaker
Anna Svedéng, namndsekreterare
UIf Stalberg, teknisk chef

Justerare: Anna-Greta Soderlund

81 Godkénnande av dagordning
Dagordningen godkéandes.

Under moétets gang lades punkten Information angaende snorojning till pa
dagordningen.

§2 Genomgang av foregaende métesprotokoll
Laggs till handlingarna.

| samband med denna punkt blir det en diskussion om hur 65+ boendena pa
Backa kan bli mer attraktiva. Ralf lvarsson foreslar att nagon fran Aefab
kommer pa PROs arsmate den 20 mars kl 13 (Smyrnakyrkan). Andreas
Kissner tar med sig fragan, da han sitter i Aefabs styrelse.

§ 3 Information angaende snérojning

UIf Stalberg, teknisk chef, kommer och informerar om snordjningen i
kommunen, vilka som skéts av kommunen och hur man prioriterar mellan
dessa vagar och gangbanor.

§3 Svar pa fragor fran foregaende rad
Pa begaran av seniorradet presenteras vid varje rad aktuella siffror géllande
platser pa kommunens gruppboenden. Info fran socialndmndens senaste
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sammantrade 20 februari: Det &r i dagslaget mojligt att erbjuda 4 personer
som har beslut om l&agenhet i sarskilt boende. 9 stycken véntar i ko.

I och med beslut om ny avgiftsmodell inom &ldreomsorgen efterfragades
mer information pa senaste motet. Ingrid Andersson, som &r
verksamhetschef inom &ldreomsorgen, har erbjudit sig att besoka
seniorradet pa kommande mote den 16 maj for att beratta om den nya
avgiftsmodellen.

Pa motet den 23 november stalldes foljande fragor:

Britt Pettersson har ett antal frigor om bemanningen inom aldreomsorgen.
Svar fran Ingrid Andersson, verksamhetschef VVard och omsorg.

- Ar man tillrackligt bemannad pa boenden/hemtjéanst?

Svar: Ja, det finns generella nyckeltal for personaltathet inom sarskilt
boende som de flesta kommuner i landet riktar in sig pa. Det brukar réra sig
om mellan 0,6-0,7 i personaltéthet. Ovanakers kommun har idag en
budgeterad personaltathet om minst 0,69 och for nagra boenden ar det lite
hogre utifran att boendena har mindre antal platser an vad som nu for tiden
ar gangse praxis vid nyetablering. For hemtjanst bemannas det efter behov
- det vill séga att utifran hur manga beslut och vilken tid for dessa som
bistandshandlaggarna beslutar, s& mycket personal satts in. Sedan
november 2023 och fram till mitten av januari 2024 har sjukfranvaron varit
valdigt hog hos medarbetare och vi har behovt anvanda oss av sa kallad
minimibemanning dar prioriterad arbetsordning rader.

- Finns utbildad personal?

Svar: Ja, andelen utbildad personal inom aldreomsorgen i Ovanakers
kommun ar forhallandevis hog i jamforelse till andra kommuner. Vid
senaste matningen visade det sig att 88 % av all omvardnadspersonal ar
utbildade. Ovanakers kommun arbetar aven med kompetenshdjning och
erbjuder icke utbildad personal som ar tills vidare anstallda, att utbilda sig
till underskéterska via Vard- och omsorgscollege, Vuxenutbildningen i
Bollnas. Personalen ar da partiellt tjanstledig for studier.

- Hur paverkas bemanningen av den nya lagstiftningen kring arbetstider?
Svar: Samtliga verksamheter har antingen behovt oka sin bemanning utifran
den nya lagstiftningen alternativt kunnat halla samma bemanning som
tidigare.

Britt Pettersson undrade ocksa hur kommunen stéller dig till att kosta pa
personer 65 ar och aldre broddar. Svar fran kommunstyrelseforvaltningen
och socialforvaltningen: Pa folkhalsosidan (kommunstyrelseforvaltningen)
pagar inget sant arbete och finns inga pengar avsatt for detta andamal. Inte
heller inom socialférvaltningens arbete.
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Marlene Johansson, SPF Alfta undrar: Det finns inget 6vergangsstalle vid
den nya busshallplatsen i Alfta Centrum, vilket uppfattas som trafikfarligt
da manga passerar 6ver vagen dar. Det ar Trafikverkets vag, men foreningen
tycker att kommunen maste trycka pa Trafikverket sa att de I6ser problemet.
Svar fran UIf Stalberg, teknisk chef: Vi &r medvetna om situationen, men det
ar Trafikverkets vag och de kommer inte anlagga nagot évergangsstélle pa
platsen.

Marlene Johansson, SPF Alfta undrar och om man inom kommunen har
pratat om hemtjanstindex? Svar fran Ingrid Andersson, verksamhetschef
Vard och omsorg: Jag ar relativt ny i min roll som verksamhetschef och det
kan handa att man pratat om hemtjanstindex i kommunen. Vi genomfor
arligen undersokningar bade pa brukarniva- och medarbetarniva och detta
ger oss ett index att arbeta vidare med. Index jamférs kommunvis.

§ 4 Information fran kommunstyrelsen

Andreas Kissner rapporterar foljande fran kommunstyrelsen:

- Kommunstyrelsen har valts till ny krisledningsnd&mnd.

- Program for Ovanakers kommuns krisberedskap &dr antaget av
Kommunfullmé&ktige.

- Kommunstyrelsen reglemente har reviderats i samband med att
kommunen har atertagit vissa delar av de angelagenheter
Kommunalférbundet Hélsingland (KFH) tidigare ansvarade for géllande
kris- och sakerhetsarbete. Planen ar att aterta ytterligare vissa delar fran
KFH sd att KFH endast fokuserar pa raddningstjansten, vilket kommer
leda till en utdkning av milj6- och byggforvaltningen.

- Arsredovisning fér 2023. Kommunstyrelse gér ett resultat p& -96,7
miljoner vilket ger ett 6verskott mot budget med ca 4,6 miljoner. Infor
2024 har kommunen ett samarbete med arbetsformedlingen déar de
skjuter in medel for att personer som star langt fran arbetsmarknaden ska
fa hjalp genom en bred kompetensgrupp.

- Investeringsérenden.

- Erbjudande om medlemskap i MatVarden som ar en férening som
jobbar med sjalvforsorjning. Kommunstyrelsen beslutade att kommunen
inte ska ga med i foreningen i ar, utan betala ut ett bidrag till pa 11 700
kr i stallet.

§ 5 Forslag pa reglemente seniorrad

Ett forslag pa nytt reglemente for det som tidigare kallades for Kommunala

pensionarsradet har tagits fram. | det framgar att radet ska ligga under

kommunstyrelsen. Radet har fatt reglementet utskickat till sig for att fa

lamna synpunkter pa det. Féljande synpunkter lamnas:

- Radet bor fortsatta heta Kommunala pensionarsradet.

- Finns majlighet att det utgar arvode for deltagande aven for
representanter for pensiondrsorganisationerna?
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8§ 6 Fragor till nasta rad
Lokalkostnaderna for PRO &r ca 18 000 kr/ar, vilket de tycker ar hogt. Finns
det mojlighet att fa ett hyresbidrag fran kommunen?

Justeras

Datum: Datum:

Andreas Kissner Anna-Greta Soderlund
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Bilaga

Innan motet holls en gemensam diskussion med tillganglighetsradet om en
eventuell sasmmanslagning av seniorradet och tillganglighetsradet.
Synpunkter som kom fram var foljande:

Vid en eventuell sammanslagning behéver motestiden forlangas.

Det blir madnga motesdeltagare pa en och samma gang och svart for alla
att fa plats.

Véljer man att inte sla ihop raden kan man vid behov ha gemensamma
traffar, sa som detta tillfalle, for att diskutera gemensamma fragor.

Man kan informera om de olika raden for varandra.
Tillganglighetsradets fragor kan eventuellt tappas bort i seniorradets
moten i och med att medlemmarnas i tillganglighetsradet ar farre. Men
det borde man kunna fa till, sa att alla kan komma till tals.

Efter en stunds diskussion kom deltagarna fram till att de vill fortsatta att ha
raden uppdelade.



